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Par Francgois Tessier

Chers membres, collaborateurs et partenaires,

Chaque jour passé a vos cOtés est une véritable source
d'inspiration. Cette année, alors que nous célébrons le 45éme
anniversaire de notre club, je suis particulierement fier des
progrés que nous avons accomplis ensemble.

Depuis 45 ans, le Club Joie de Vivre évolue a travers des phases
d'innovations et de restructurations continues. Cette année,
nous avons choisi de poursuivre cette dynamique en langant le
projet ambitieux « Club Joie de Vivre 2.0 ». En collaboration avec
une firme externe, nous avons établi une planification
stratégique claire, définissant trois objectifs majeurs qui
guideront notre développement sur les trois prochaines années.

Les nouveaux services que nous avons introduits, tels que le répit de jour et les activités récréatives
variées, ont été accueillis avec enthousiasme, témoignant de leur pertinence et de leur intégration
réussie dans notre offre. Je tiens a remercier chaque membre qui, par sa participation active, contribue
au dynamisme de notre club.

Cette année a également été marquée par un projet de grande envergure : la construction de nos
nouveaux locaux. Un immense merci a Mme Johanne Leduc, ancienne directrice générale, dont la
vision et l'initiative ont été fondamentales dans la concrétisation de ce projet.

Notre nouvelle identité visuelle, qui incarne nos valeurs de collaboration et d'inclusion, est un symbole
de ce renouveau. Cependant, c'est bien le dévouement et l'innovation permanente de notre équipe qui
nous ont valu d'étre finalistes pour le prix d'organisme communautaire de I'année par la CCIBVHSL, une
reconnaissance profondément honorifique.

Je remercie chaleureusement les membres de notre conseil d'administration pour leur dévouement
sans faille. Votre soutien est essentiel a notre réussite.

Je tiens a saluer spécialement Katleen, qui s’est vu confier le mandat de créer et de développer une
équipe de bénévoles. Sa réussite dans cette mission a été exceptionnelle, C'est grace a I'ensemble des
bénévoles impliqués que nous sommes en mesure d'offrir toujours plus d'activités enrichissantes.

A toute notre équipe, votre passion, votre créativité et votre adaptabilité sont les véritables moteurs
de notre succés. Merci de partager cette belle aventure qu'est la construction d'un Club Joie de Vivre
2.0.

Ensemble, continuons a avancer, a innover et a célébrer chague moment de joie partagé au sein de
notre communauté.



Par Gabrielle Lecavalier

Depuis quelques mois, j’ai ’honneur d’agir a titre de
Présidente du Conseil d’administration du Club. C’est une i
chance énorme de participer a la mise en place du Club i 0
Joie de Vivre 2.0.

Déja 45 ans pour le Club! Je tiens a souligner ’ensemble
des employés, bénévoles et membres du conseil
d’administration qui ont permis au Club Joie de Vivre
d’évoluer tout au long de ces 45 derniéres années.

Cette derniére année a été marquée par I'innovation. Nous
avons réalisé d’importantes rénovations, aménagé les
nouveaux locaux et mis en place de nouvelles activités.
Nous avons également élaboré un plan stratégique dont
plusieurs objectifs ont déja été accomplis.

Je suis d’ailleurs trés fiére du nouveau service de répit que nous avons ajouté a notre gamme de
service depuis novembre 2023. Plusieurs membres ont participé a IP’Assemblée Générale
Extraordinaire en octobre dernier, ce qui a permis l'ajout de ce service a notre mission. La
participation des membres a notre vie associative est un élément trés important pour la vie du Club.
Merci !

La sensibilisation auprés de la population au sujet des besoins des personnes vivants avec une
déficience intellectuelle et/ou un trouble du spectre de lautisme est un élément essentiel a notre
mission. Pour ce faire, nous souhaitons augmenter notre implication dans la communauté et notre
présence sur les réseaux sociaux. Je suis tres fiere que le Club ait été nominé comme organisme de
P’année parla CCIBVHSL ala cérémonie NOVA 2024.

Pour qu’un organisme évolue autant, 1a seule recette possible est de pouvoir compter sur une équipe
extraordinaire, autant les employés et les bénévoles de I'organisme que les membres du conseil
d’administration. Un énorme merci'!

Au cours de mon expérience, j’ai rarement vu un directeur général aussi dévoué. Nous avons la chance
d’avoir un chef d’orchestre hors pair qui a a coeur le bien-étre des membres et de son équipe. Je suis
convaincue que ton dévouement, ton implication et ta volonté permettront au Club Joie de Vivre de
maintenir ’évolution que tu as su insuffler depuis ton arrivée. Merci !

Cordialement,
Votre présidente, Gabrielle Lecavalier



Malgré mon départ récent au sein du conseil d’administration, le
Club Joie de Vivre restera toujours ancré dans mon coeur. Ce fut
un véritable privilege pour moi d’assister et de participer a
I’évolution de PPorganisme durant ces derniéres années. J’ai eu la
chance d’y rencontrer des gens passionnés et dévoués, des gens
qui chaque jour se lévent et font une différence dans la vie des
membres qui fréquentent le Club. J’ai également eu ’honneur de
cOtoyer des membres rayonnants et tellement attachants, des
membres qui ont fait une différence dans ma vie.

Bonne continuité a tous dans cette merveilleuse aventure.

Megan-Alexandra Simard
Présidente de juin 2023 a mars 2024

Susciter la normalisation des activités offertes aux personnes vivant
avec une déficience intellectuelle et/ou un trouble du spectre de
I’autisme

Favoriser intégration a la société de la personne vivant avec une
déficience intellectuelle et/ou un trouble du spectre de 'autisme

Susciter la mise sur pied d’activités de loisir dans la région de
Valleyfield

loisir des personnes vivant avec une déficience intellectuelle

Sensibiliser 1a population et les corps publics aux besoins de /B
JAN
et/ou un trouble du spectre de Pautisme

O

7\3 Offrir du répit aux proches aidants et de facon prioritaire aux
familles naturelles de nos membres
O

Notre clientéle est composée d'adultes vivant avec une déficience intellectuelle
ou un trouble du spectre de l'autisme.

Par le biais d'activités ludiques et éducatives, notre organisme favorise
I'épanouissement personnel et surtout 1'acquisition et le maintien de
I'autonomie.



RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

ANALYSE IDENTITAIRE

Dans le cadre du processus de planification stratégique entrepris durant 1'été
2023, une démarche a été mise en place pour évaluer notre identité
organisationnelle, en identifiant nos points forts, nos limitations et nos
aspirations. Les conclusions de cette analyse sont présentées ci-dessous:

NOUS SOMMES

CHALEUREUX
O DYNAMIQUE
IMPORTANT

NOUS NE SOMMES PAS

RADICAL
GLAMOUR
PESSIMISTE

. NOUS VOULONS ETRE

PROFESSIONNEL
MULTIFACETTE
AUDACIEUX

CLUB JOIE DE VIVRE 7



RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

” Faites la connaissance de nos incroyables
NOTRE E U I PE coéquipiers. A travers leurs photos et
postes, découvrez un apergu des coulisses

de notre organisme.

KATLEEN ROCHETTE

INTERVENANT ET
COORDO. PROJETS

BRIGITTE BOUGIE

ANIMATRICE
S.AJ.

KAREL SIMONEAU
ANIM. BESOINS
PARTICULIERS
S.AJ.

ALEXIA CAMPEAU

ANIMATRICE
REPIT/LOISIRS

PAVELINA LARIVIERE

ACCOMPAGNATRICE
ETE 2023

CLUB JOIE DE VIVRE



RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Les membres du conseil d’administration se sont rencontrés a plus de 18
reprises au courant de 'année 2023-2024 en plus de quelques présences
aux différents événements de Porganisme. Lors de chacune de ces
rencontres, ils se sont assurés de mettre leur expertise au profit du Club afin
que chaque décision prise soit évaluée sous tous ses angles.

Voici les administrateurs ayant composé le conseil d’administration pour
Pannée 2023-2024 :

Megan-Alexandra Simard, présidente juin 2023 a mars 2024

Mélanie Gauthier, vice-présidente de juin 2023 a janvier 2024

Lyne Ricard, secrétaire

Eric Lapointe, administrateur

(]
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RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

BENEVOLES

Les bénévoles font toutes la différence au sein de notre organisme. lls sont
présents dans plusieurs de nos évenements, tels que la sortie a la cabane a sucre,
notre party de Noél, nos danses et nos ateliers du samedi. Certains bénévoles
oeuvrent directement auprés de nos membres alors que d’autres travaillent plus
dans ’ombre, mais chacun fait la différence dans la vie de nos participants.

SERVICE D’ACTIVITES DE

JOUR
(S.A.J.)

SERVICE REPIT/LOISIRS

CONSEIL

D’ADMINISTRATION

31

Bénévoles
différents

24

15

128.00

93.00

39.50

160

heures de
bénévolat

Grace a vous, nous avons pu réaliser beaucoup de choses.

Roland Rochette
Lucie Rochette
Geneviéve Martin
Marie-Paule Leblanc
Claudette Perreault
Pascal Rochette
Gaétan Rochette
Manon Ferland

Rita Rochette
Jacques Bourque
Jean Sauvé
Francine Sauvé

CLUB JOIE DE VIVRE

Encore MERCI 1!

Yolande Rochette
Nicole Rochette
Michel Lavighe

Julie Sauvé
Frangoise Rochette
Zoé Laurin

Karine Girard

Diane Duguay

Josée Bourque
Martin St-Louis
Lauréanne Desjardins
Marie-Claude Leblanc
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SERVICE DE REPIT

Depuis le 18 novembre 2023, nous proposons un tout nouveau
service de répit de jour, disponible chaque samedi de 9h a 15h.
Ce service a été établi grace a notre précieuse collaboration
avec le CISSSMO, qui subventionne dix places, rendant ainsi ce
service plus abordable pour toutes les familles concernées.

Ce service est congu pour offrir un soutien essentiel aux familles
naturelles de nos membres, leur permettant de prendre un
temps de repos bien mérité tout en assurant le bien-étre de
leurs proches. Nous sommes pleinement conscients des défis
quotidiens auxquels ces familles font face et nous nous
engageons a fournir un soutien significatif.

Les activités proposées sont variées et adaptées aux intéréts
des membres : jeux de table, yoga, jeux de sociéte, ateliers
manuels, et bien d’autres. Pour garantir que nos membres
passent une journée a la fois agréable et enrichissante, deux
animatrices sont toujours présentes pour encadrer les activités
et veiller a leur bon déroulement.

SERVICE DE LOISIR

Depuis le 2 décembre 2023, nous avons enrichi notre offre
avec un nouveau service de loisirs qui se tient chaque
samedi, certains soirs de semaine, et parfois méme le
dimanche.

Ce service a pour objectif d'offrir une variété d'activités
sociales, sportives et culturelles pour nos membres. Ills ont

ainsi 'opportunité de se rencontrer dans un contexte social
enrichissant, de s'intégrer davantage dans la société, et de
participer plus activement a la vie communautaire. Nous
visons a améliorer la qualité de vie de nos membres-
usagers, en rompant l'isolement social et en favorisant le
développement d’un réseau social actif.




RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

SAJ EN CHIFFRES

Participants Participants Participants
ACTIFS NOUVEAUX TOTAUX
62 8 70

Nb Nb Nb Raisons
Hommes Femmes Départs Départs

Déménagement

Arrét volontaire
25 45 10 Déces

Condition médicale
Changement de service

Vivant en Vivant en Vivanten
. .. o Ressource Type
Famille naturelle Résidence privée .
Familial
19 7 44
MRC . MRC MRC .
Beauharnois- Vaudreuil-
Haut-St-Laurent
Salaberry Soulanges
62 2 6

Répartition des membres selon age

65 ans et + 18 é 24 ans
11.4% 1.4%

25a34ans
24.3%

504 64ans
35.7%

35a49ans
27.1%
CLUB JOIE DE VIVRE 12



RAPPORT D'ACTIVITES 2022-2023

NOUVELLES ACTIVITES 2023-2024

SOIREE DANSANTE

Un jeudi par mois, nos membres se retrouvent au restaurant Mikes
de Valleyfield. Cette activité est rendue possible grace a la
participation de ce partenaire local. Accompagnés de bénévoles,
nos membres recoivent l'aide nécessaire pour passer leur
commande et régler leur addition. Cette sortie offre non
seulement 1'occasion de socialiser, mais aussi de pratiquer des
compétences de vie essentielles dans un cadre convivial et
respectueux.

Chaque samedi, nos animatrices, soutenues par la coordonnatrice
des projets, organisent des activités diversifiées. Des bénévoles
contribuent également au bon déroulement de ces ateliers. Lors de
la planification de notre calendrier trimestriel, nous prenons en
compte les intéréts des membres, 1'innovation, et la nécessité
d'offrir des activités stimulantes qui restent accessibles a tous.

CLUB JOIE DE VIVRE 13



RAPPORT D'ACTIVITES 2022-2023

SORTIES D'INTEGRATION

91 activites 999 participations
dont 24 différentes

SOCIALISATION
- PR 5

4., Mini-putt

§ LaRonde

¢ Zoo de Granby
Pommes

Souper Resto
Spectacle a Valspect
Cabane a sucre

VIE COMMUNAUTAIRE

Atelier de bois

. Atelier de peinture
- Atelier de création
Pique-nique
Marches

Tournois de washer
. Zumba

CLUB JOIE DE VIVRE 14



RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

FONCTIONNEMENT

DES SERVICES DU SAMEDI

Etape Etape Etape Etape Etape Etape

1 2 3 4, 5 6

[ L L L L |
Accueil Collation Activité de Période de Activité de Routine de
I'avant-midi diner I'aprés-midi départ

Arrivée des membres préinscrits

Un local est réservé pour les participants au répit et un autre pour
les participants aux activités de loisir.

Les participants au répit s'occupent avec des activités de leur choix
: jeux de table, dessin, musique, danse, et bien plus encore.

Le groupe de loisir commence des activités animées dés leur
arrivée le matin : poches, jeux de société, jeux adaptés, Just Dance,
et autres. Ces activités, souvent peu exigeantes en matériel, sont
congues pour patienter jusqu'al'arrivée de tous les participants.

Etape Etape Etape Etape Etape Etape

1 2 3 4 5 6

P i i i |
Acceuil Collation Activité de Période de Activité Routine de
'avant-midi Diner Aprés-midi départ

Matinée : Un moment de discussion informelle
pendant que chacun prend sa collation. Les
animatrices en profitent pour expliquer le
déroulement de la journée.

Aprés-midi : Petite collation pour ceux qui en

ont une. Nous faisons ensuite un petit retour sur
la journée.

CLUB JOIE DE VIVRE 15



RAPPORT D'ACTIVITES 2022-2023

FONCTIONNEMENT

DES SERVICES DU SAMEDI

Etape Etape Etape Etape Etape Etape

1 2 3 4 5 6

—f— i — i L i |
u .
Accueil Collation Activité de  Période de Activité Routine du
I'avant-midi Diner Aprés-midi départ

Activité organisée et animée par ’animatrice de loisir
et les bénévoles. Ces activités varient chaque semaine:
atelier de bois, peinture, atelier de création, yoga, jeux
actifs, cours de danse, chasse au trésor, activités de
plein air, et bien plus encore.

Les participants au service de répit peuvent, s'ils le
souhaitent, participer a ces activités ou, sinon, faire de
petites activités dans leur local avec Panimatrice du
répit.

Etape Etape Etape Etape Etape Etape

1 2 3 4 5 6

B i i i i |
Accueil Collation Activité de Période de Activité Routine du
I'avant-midi Diner Apres-midi départ

CLUB JOIE DE VIVRE 16



RAPPORT D'ACTIVITES 2023-2024

FONCTIONNEMENT

DES SERVICES DU SAMEDI

Etape Etape Etape Etape Etape Etape

1 2 3 4 5 6

[ | L L L L L
Accueil Collation Activité de Période de Activité de Routine de
'avant-midi diner I'aprés-midi départ

Activité animée par I’animatrice du loisir et les
bénévoles.

Etape Etape Etape Etape Etape Etape

1 2 3 4, S 6

B L i i i i
Acceuil Collation Activité de Période de Activité Routine de
I'avant-midi Diner Aprés-midi départ

Chacun range son matériel et nous effectuons les
taches en groupe : laver les tables, passer le balai,
vider les poubelles et le recyclage. Ensuite, nous
nous rendons au vestiaire pour attendre le
transport de chacun. Selon la température, nous
attendons a I’intérieur ou a ’extérieur.

CLUB JOIE DE VIVRE 17



Campagne de financement pour notre projet d’amélioration locative de
nos futurs locaux.

@ Nous avons participé a la guignolée des médias

..‘ Création du service de répit et de loisir

ofo .’0

Assemblée générale extraordinaire pour ’ajout du ' ' "‘

répit a notre mission

Démarche de consentement libre et éclairé auprés de nos membres
pour la participation a nos activités et en réaction avec la Loi surla
protection des information personnelles

v,

Collaboration avec le Nouvel Envol

e PAAS-Action

; @ Modification des Lettres Patentes de 'organisme afin d’y ajouter
le répit.



RAPPORT D'ACTIVITES 2022-2023

PLANIFICATION STRATEGIQUE
2023-2026

Au cours de I1'été 2023, face a des défis financiers significatifs, le conseil
d'administration du Club Joie de Vivre a initié une planification stratégique triennale
déterminante pour 1'avenir de notre organisme. Cette démarche ambitieuse a mobilisé
de nombreux participants, démontrant un engagement profond envers notre mission.

Pour alimenter notre réflexion, nous avons mené un sondage approfondi auprés des
milieux de vie et de nos partenaires, complété par des entrevues téléphoniques. Les
réponses obtenues ont été édifiantes, révélant une appréciation chaleureuse de notre
accueil et de notre capacité a générer du plaisir et du bonheur. Nous avons également
recueilli d'importants témoignages sur notre intégration dans la communauté et sur
les améliorations pergues grace au déménagement dans nos nouveaux locaux.

En réponse a ces observations et suite a une analyse exhaustive des données
recueillies, nous avons défini trois orientations stratégiques pour la période 2023-
2026:

Etre un employeur
bienveillant et a I'écoute,
crucial pour le succés de nos
projets futurs.

Cette planification stratégique aboutit a la formulation de plus de cent actions
ciblées, visant a réaliser nos objectifs alignés avec ces orientations prioritaires.

Nous tenons a exprimer notre gratitude envers tous ceux qui ont contribué a cette
initiative vitale, en particulier les membres du groupe de travail : Emilie Couture de la
Firme Alternative RH, Megan-Alexandra Simard, Mélanie Gauthier, Mélissa Bougie,
Josée-Claude Perreault, et Frangois Tessier. Leur dévouement et leur expertise ont été
essentiels a la réussite de ce projet.

CLUB JOIE DE VIVRE 19



RAPPORT D'ACTIVITES 2022-2023

MEMBRES OFFICIELS

Les cotisations de membres sont renouvelables en septembre de chaque

année. Le colt differe selon les implications et le type d'adhésion.

Membres Membres Membres Total des
USAGERS REGULIERS APPUI MEMBRES
99
71 membres 20 membres 8 membres
membres

Adhérer au Club Joie de Vivre vous procure:

Droit de vote et de parole a toutes les assemblées générales

Droit de vous impliquer dans le conseil d'administration et prendre
part aux décisions importantes de 1'organisme

Acces aux nouveautés et articles promotionnels en primeur

Acceés a des événements spéciaux exclusifs aux membres

Par ailleurs, Le Club Joie de Vivre est fier de faire partie des
associations suivantes:

e Corporation de Développement Communautaire de Beauharnois-
Salaberry

e Société Québécoise de la Déficience Intellectuelle

« Table régionale des organismes communautaires et bénévoles de la
Montérégie

e Zone Loisir Montérégie

CLUB JOIE DE VIVRE 20
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Nous profitons de 1'occasion pour remercier
nos différents partenaires!

cLUB J0

Organismes Donateurs
PARTENAIRES FINANCIERS
CISSMC Claude Reid, Député
CISSSMO provincial
Emploi été Canada Claude DeBellefeuille,
Parrainage civique de Vaudreuil- Député fédéral
Soulanges .
Fournisseurs

Fondation des Ressources Alternatives

du Sud-Ouest PRINCIPAUX
Centre multifonctionnel Horizon Camping Lac des Pins
Société de transport Salaberry-de- Jardins Nitro Inc
Valleyfield Servicofax
Centaide Scripto
EDSC Librairie boyer
Moisson Sud-Ouest Mikes Valleyfield
Services Québec
Collaborateurs
RESS.HUMAINES
Cégep de Valleyfield
0 Programme PAAS-
Action

Alternative RH

<

Le Club Joie de Vivre est fier de collaborer avec
divers partenaires pour réaliser sa mission et
accomplir ses projets. Que ce soit par un soutien
financier ou d’autres formes de collaboration,
ces partenariats sont essentiels a notre succeés.






JOIE DE |
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| Plus qu’un
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